
7.1. LTDZEJItiek atbrTvoti no atbilfibas par LIGUMA piln-rgu vai daleju neizpil,

ja idda neizpilde radusies neparvaramas varas vai Arkdrteja rakstura apstdk

rezultatd, kuru darbrba sAkusGs pOc LIGUMA no'slOg5anas un kurus nevar(

iepriek5 neparedzat, ne novdrst.

7.2. fiOZpfAM, kas atsaucas uz nepdrvaramas varas vai -arkdrfeja rakstura apstal

darbrbu, nekavejoties par 56diem apstakfiem rakstveida j-aziryo otrt

LTDZtrJAM. Ziqojvrajdnordda, kadd termila pOc vi4a uzskata ir iespOjama

paredzana vi4a LIcuMA paredzeto saistrbu izpilde, un poc piepraslur
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zi4ojumam ir jdpievieno izzirya,kuru izsniegusi kompetenta institticija

kura satur drkdrt€jo apst5kfu darbrbas apstiprinaJumu un to raksturojumu.

8. LIGUMA darblbas laiks.
LIGUMS stdjas spOkd 20l6.gada l.apnlTun ir spekd divpadsmit mEne5us no

paraksti5anas dienas.

9. Papildus noteikumi.
g.l. Jautdjumos, kas nav atrundti SajA LIGUMA, LIDZEJI

Republikas likumdo5anas aktiem'
9.2. LIDZEJAM jdpaziryo otram LIDZF AM par adreses vai
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mai4u 3 (trTs) kalenddra dienu laikd.
g.3. Sis I,ICUtrrtS sastddTts divos vie Los eksemplaros uz 4 (detram) lapasp-usem

vienadu juridisku speku valsts valodd. Katram L-IDZEJAM pOc LIGUIT

parakstrSanas tiek nodots viens LIGUMA eksemplars.
g.4. p1BCAIETAJA iesniegtais pieddvdjums iepirkumam un finan5u pieddvdju

iepirkuma dafai vai daldm, kuras PIEGADATAJS atzrtsvrvarOjuSu 2 (uz divr

lapaspusom), ir STLIGUMA pielikumi un neatr,remamas sastdvdalas.

9.5. fiOiFill savstarpOji ir atbild-rgi par otram L-IDZEJAM nodarTtaji

zaudejumiem, ja tie radu5ies viena LIDZtrJA vai tA darbinieku, ka arT

LIDZtrJA l-rguma izpildC iesaistTto tre5o personu darbrbas vai bezdarbrbas,

arT rupj as neuzmanlbas vai nolaidibas rczultatd.
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