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NOLIKUMS
Aluksné
19.11.2024. Nr. SLP/1-4/24/11

Aliiksnes novada Socialo lietu parvaldes
Socialas aprupes centra “Aliiksne” nolikums

I Visparigie noteikumi

Aluksnes novada Socialo lietu parvaldes Socialas apriipes centra “Aliiksne” nolikums
(turpmak — Nolikums) nosaka Aliiksnes novada Socialo lietu parvaldes Socialas apriipes
centra “Allksne” (turpmak - Socialas apriipes centrs) funkcijas, uzdevumus, kompetenci,
struktiiru un darba organizaciju.

Socialas apriipes centrs ir pieauguso ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
iestade, kas nodro$ina pilnu apriipi un socialo rehabilitaciju personai, kura vecuma vai
veselibas stavokla dél nespgj sevi apriipét.

Socialas apriipes centra galvenais darbibas mérkis ir nodrosinat pilnu apriipi, pastavigu vai
pagaidu socialo rehabilitaciju un medicinisko apriipi I un II grupas invalidiem, pilngadigam
personam ar fiziska rakstura trauc&umiem un pensijas vecumu sasniegu$am personam,
kuras vecuma vai veselibas stavokla dé| nespgj sevi pienacigi apriipét.

Socialas aprilpes centru reorganizé vai likvidé Aluksnes novada pasvaldibas dome
(turpmak - Dome) normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Socialas apriipes centrs ir Aliiksnes novada Socialo lietu parvaldes struktiirvieniba.
Juridiska adrese: O$u iela 5, Aluksne, Aliiksnes novads, LV-4301.

Socialas apriipes centrs sava darbiba ievéro Latvijas Republika speka eso$us normativos
aktus, Ministru kabineta noteikumus, Domes lémumus, saisto$os noteikumus un citus
normativos aktus, Domes priek§sédétaja, ta vietnieku, Aliiksnes novada paSvaldibas
izpilddirektora un Aliiksnes novada Socialo lietu parvaldes vaditdja un ta vietnieka
rikojumus.

II. Socialas apriipes centra galvenie uzdevumi
Socialas apriipes centram ir $adi galvenie darbibas uzdevumi:

7.1. nodroSinat Socialas apripes centrd dzivojo$o personu apriipi, socialo rehabilitaciju un
pastavigu dzivesvietu,



2

7.2. nodrosinat primaro veselibas apriipi pie gimenes arsta un neatliekamo medicinisko
palidzibu;

7.3. nodroS§inat personu ar uzturé$anos piemerotas telpas, kuras ir sadzivei nepiecieSamais
inventars;

7.4. apgadat personu ar velu, apgérbu, apaviem, personigas higiénas piederumiem;

7.5. organizet racionalu &dinasanu, nemot véra katras personas vecumu un veselibas
stavokli;

7.6. nodrosinat iesp&ju saturigi pavadit laiku, iesaistities kultliras un sporta aktivitatés,
atbilsto3i personas attistibai un veselibas stavoklim;

7.7. nodrosinat Socialas apriipes centra dzivojo§am personam tiesibas uz privato dzivi,
korespondences noslépumu, personas neaizskaramibu un citas cilvéka pamattiesibas;

7.8. p&c personas véléSanas nodrosinat garigo apriipi atbilstosi konfesionalajai piederibai;
7.9. nodrosinat starpprofesionalu un starpinstitucionalu sadarbibu, lai sniegtu atbalstu
Socialas apriipes centra dzivojo$am personam tas individualo socialo problému risinasana;
7.10. nodroSinat personai tas vajadzibam nepiecieSamos tehniskos paliglidzeklus,
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

7.11. nodrosinat klientiem pensijas, atlidzibas vai sociala nodro§ingjuma pabalsta dalas
izmaksu normativajos aktos noteiktaja kartiba;

7.12. nodroSinat klientu socialo kontaktu saglabasanu un veido$anu ar vina radiniekiem, ka
ar ar citam arpus institlicijas eso$ajam personam.

8. Socialas apriipes centrs pildot Nolikuma noteiktos uzdevumus ir tiesigs:

8.1. iegadaties, nomat, sanemt lietoSana un IpaSuma Sociala apriipes centra darbibas
nodro$inasanai nepiecieSamo mantu;

8.2. izstradat, realiz€t un vadit projektus un programmas Sociala apriipes centra darbibas
attistiSanai un pilnveidoSanai.

II1. Uznemsanas, uzturéSanas un izrakstiSanas noteikumi

9. NepiecieSamibu uznemt personu Socialas apriipes centra, pamatojoties uz iesniegtajiem

10.

dokumentiem, nosaka Aluksnes novada Socialo lietu parvalde.

Socialas apriipes centra uzgpem pensijas vecumu sasniegusas personas, I, II grupas invalidus
un pilngadigas personas, kuram nepiecieSama pastaviga vai pagaidu apriipe vai sociala
rehabilitacija, ja So personu uzturéSanas socialas apriipes centra nav pretruna ar speka
esoSajiem saistoSajiem normativajiem aktiem un saskana ar Socialo lietu parvaldes lémumu
Par ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma pieskirSanu personai
Aluiksnes novada Socialo lietu parvaldes Socialas apriipes centra “Aliksne”.

11. Personu iestasanas diena registré Socialas apriipes centra registracijas zurnala.

12,

Katrai Socialas apriipes centra uzpemtai personai iekarto personas lietu un citu
dokumentaciju atbilstosi speka esoSajiem normativajiem aktiem.

13. Socialas apriipes centra vaditajs noslédz ligumu ar personu par socialas apriipes un socialas

14.

15

rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanu Socialas apriipes centra.

Socialas apriipes centra uznemta persona ievietoSanas diena tiek iepazistinata ar Socialas
apripes centra klientu ieks$€jas kartibas noteikumiem u.c. iek$€jiem noteikumiem, kurus ar
parakstu apliecina, ka ieveros $os noteikumus.

Ja persona v€las pariet uz citu atbilstoSu socialas apriipes iestadi, tad persona vai tas
aizgadnis personiski, vai ar Socialas apriipes centra administracijas starpniecibu noformé
to ar rakstisku iesniegumu, ko rakstiski saskano ar citu attiecigo, atbilstoSo socialas apriipes
iestadi.

16. Persona, pamatojoties uz rakstisku iesniegumu, ar Socialas apriipes centra vaditaja

piekriSanu var atstat Socialas apriipes centru uz laiku lidz vienam ménesim gada.

17. Socialas apripes centrs neapmaksa personas cela un uzturé$anas izdevumus arpus iestades.



18. Socialas apriipes centrs var partraukt pakalpojumu ja:
18.1. persona, kura vélas dzivot pastavigi arpus Socialas apriipes centra, pamatojoties
uz tas iesniegumu;
18.2. persona, saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem nedrikst atrasties
attiecigaja iestad€, parvietojot uz atbilstoSu specializétu apriipes iestadi;
18.3. personai, atkartota parbaud€ nav noteikta invaliditates grupa vai noteikta tresa
invaliditates grupa un persona nav sasniegusi pensijas vecumu, ja tas bijis par pamatu
ievietoSanai Socialaja apriipes centra;
18.4. persona parkapj Socialas apriipes centra klientu iek$&jas kartibas noteikumus;
18.5. personai socialas rehabilitacijas rezultata vairs nav nepiecie$ami Socialas
aprupes centra pakalpojums un tos var nomainit ar pakalpojumiem dzivesvieta.
19. Ja personu izraksta no Socialas apriipes centra, personas riciba nodotais inventars janodod
atpakal, bet personisko apgérbu, ka arf tai piederosas mantas un dokumentus izsniedz $ai
personai.

IV. Socialas apriipes centra vadiba

20. Socialas apriipes centra vaditaju pienem darba Aliiksnes novada Socialo lietu parvaldes
vaditajs.

21. Socialas apriipes centra vaditajs rikojas uz darba liguma un amata apraksta pamata.

22. Socialas apriipes centra vaditaja galvenie pienakumi:
22.1. atbildét par normativo aktu ievéroSanu Socialas apriipes centra, par Socialas
apripes centra darbibas nodroSinaSanu un paredzéto uzdevumu izpildi, ka ari par
finanSu lidzeklu un materialo lidzeklu racionalu izmantoSanu apstiprinatas budzeta
tames ietvaros;
22.2. noteikt darbinieku pienakumus, nodro§inat darbinieku kvalifikacijas celSanu
normativajos aktos noteiktaja apjoma;
22.3. péc saskanosanas ar Aliksnes novada Socialo lietu parvaldes vaditaju, noteikt
Socialas apriipes centra organizatorisko struktiiru (skatit 1. pielikums);
22.4. nodroSinat lietvedibas un par€jas dokumentacijas pareizu iekartoSanu un
glabaSanu, Socialas apriipes centra uzturé$anas un pasakumu izmaksu budZeta tames
sagatavoSanu;
22.5. nodroSinat klientiem pieskirtas pensijas, atlidzibas vai valsts sociala
nodro$inajuma pabalsta dalas izmaksu;
22.6. sagatavot un iesniegt apstiprinaSanai Altksnes novada Socialo lietu parvaldes
vaditajam Socialas apriipes centra iek$€jos normativus aktus;
22.7. nodrosinat normativajos aktos noteikto prasibu ievéro$anu ugunsdrosibas, darba,
veselibas, apkart&jas vides aizsardzibas un citds jomas;
22.8. citi pienakumi, kas paredzeti normativajos aktos un darba liguma.

23. Socialas apriipes centra vaditaja tiesibas:
23.1. bez 1pasa pilnvarojuma savas kompetences ietvaros parstavét Socialas apriipes
centru;
23.2. savas kompetences un apstiprinatas budZeta tames ietvaros rikoties ar Socialas
apriipes centra mantu un naudas lidzekliem;
23.3. dot noradijumus Socialas apriipes centra darbiniekiem.

V. Socialas apriipes centra finanséSana
24. Socialas apriipes centrs savu finansialo un saimniecisko darbibu veic pamatojoties uz

Domes apstiprinatajiem maksajumiem par personu uzturé$anos Socialas apriipes centra un
Domeé apstiprinato budzeta tami.



4

25. Socialas apriipes centram var biit citi ien€émumi, kas izlietojami normativajos aktos
noteiktaja kartiba:
25.1. lidzekli, kas iegiiti veicot saimniecisko darbibu un sniedzot maksas
pakalpojumus;
25.2. lidzekli, kas iegiiti piedaloties valsts un starptautiska méroga programmu un
projektu konkursos;
25.3. juridisko un fizisko personu ziedojumi;
25.4. humanas palidzibas stitljumi.
26. Maksajumi par Socialas apriipes centra sniegto pakalpojumu ieskaitami Aliiksnes novada
pasvaldibas norékinu konta.
27. Socialas apriipes centra finansiala un saimnieciska darbiba tiek kontroléta normativajos
aktos noteikta kartiba.

VI. Nosléguma jautajums
Atzit par speku zaud€jusu Aluksnes novada Socidlo lietu parvaldes 2019. gada 12. marta

nolikumu “Aliiksnes novada socialo lietu parvaldes Socialas apriipes centra “Aliksne”
nolikums”.

Baikova 28671840
irina.baikova@aluksne.lv



1.pielikums

Aluksnes novada Socialo lietu parvaldes

Socialas aprupes centra “Aliiksne”
19.11.2024. Nolikumam

Socialas apriipes centra “Aliiksne”

Socialas apriipes centra

organizatoriska struktiira

vaditajs
Socialais Medicinas Velas Eku un Noliktavas
darbinieks masas mazgatavas apsaimniekojamas parzinis
vaditajs teritorijas parzinis
Socialais DeZurants Pavari
rehabilitétajs

Socialais Apkopéja Virtuves
aprupétajs stradnieki

Apriipétaji







