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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vértibas

Misija: M&s esam, lai “Spridisa” vértibas: tautas speks, piederibas apzina, tradicijas, klGitu par pamatu maisu bérnu personibas izaugsmei.

Vizija: DABAI, VIDEI, CILVEKIEM draudziga iestade, ar mérki veicinat berna individualu, vispusigu, harmonisku attistibu, saistot to ar izpratni par vidi,
veidojot attieksmi, vertibas, kas aktualas miisdienu sabiedriba.

Veértibas: nodro$inat iesp&ju katram izglitojamam klut par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu, atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama
izpratni par vertibam un tikumiem (m&reniba, daba, gimene, darba tikums, cilvéka ciena), sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultirvesturisko pieredzi,
stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
Nosaukums Kods IstenoSanas vietas adrese Uzsakot mactbu I\_IO_S edzot Programmas absolventi
gadu macibu gadu

Vispargjas pirmsskolas izglitibas 01011111 [Raina bulvaris 5, Aluksne, 188 189 34
programma Altiksnes novads
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015411 [Raina bulvaris 5, Aluksne, 2 1 1
programma izglitojamajiem ar Altiksnes novads
somatiskam saslim$anam
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015511 [Raina bulvaris 5, Altiksne, 11 10 6
programma izglitojamajiem ar valodas |Aliiksnes novads
traucgjumiem
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015611 [Raina bulvaris 5, Altiksne, 4 6 1
programma izglitojamajiem ar jauktiem |Aluksnes novads
attistibas traucg€jumiem

Kopa 205 206 42




1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Programmas apguves partraukSanas iemesls un izglitojamo skaits

Dzivesvietas maina, turpina programmas

. L Cits iemesils, Turpina programmas apguvi cita Aliksnes
apguvi cita novada izglitibas iestadg, NP ) L e T e T .
. . izglitojamo skaits novada izglitibas iestadg, izglitojamo skaits
izglitojamo skaits
01011111 7 5

1.3. IntereSu izglitibas programmas

Finans€jums
Joma Nosaukums Vecumposms Izglttojamo Istenotajs Pieejamiba | IstenoSanas vieta (maksas, dalji
skaits maksas,
bezmaksas)
Kulttrizglitiba | Deju kolektivs 3 -7 gadi 69 Aliiksnes bérnu Izglitibas Aliiksnes Maksas (vecaku
“Enku - drenku” un jaunie$u centrs | iestades pirmsskolas finans&jums)
izglitojamiem | izglitibas iestade
“SPRIDITIS”,
Raina bulvaris 5,
Aluksne, Aluksnes
novads, LV-4301
STEM Lego darbnica 4 —7 gadi 39 Aliksnes b&rnu Izglitibas Alitksnes Maksas (vecaku
un jaunie$u centrs | iestades pirmsskolas finans&jums)
izglitojamiem | izglitibas iestade
“SPRIDITIS”,
Raina bulvaris 5,
Aluiksne, Altiksnes
novads, LV-4301




Kultiirizglitiba | Vokala studija 37 gadi 41 Aluksnes beérnu Izglitibas Altiksnes Maksas (vecaku
“Pukuzirni” un jauniesu centrs | iestades pirmsskolas finans€jums)
izglitojamiem | izglitibas iestade
“SPRIDITIS”,
Raina bulvaris 5,
Aliiksne, Aliiksnes
novads, LV-4301
1.4.Pedagogu nodroSinajums un raksturojums
Informacija Apjoms Komentari (nodroSinajums un ar to lsJa(i:s;[T‘[ie izaicinajumi, pedagogu mainiba
Pedagogu skaits Skaits 30 T . . . ) .
Izaicinajums nodroSinat ar pirmsskolas izglitibas miizikas skolotaju
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas Skaits 5
darbibas kvalitates pakapes
Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 Slodze Pirmsskolas izglitibas skolotajs 2,18 slodzes
meénesi) Pirmsskolas izglitibas miizikas skolotajs 0,85 slodzes
Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals Slodze Skolotajs logopeds 1,5 slodzes
izglitibas iestadé macibu gada beigas Specialais pedagogs 0,5 slodzes




2. lzgltibas iestades prioritarie merki

2.1.2025./2026. macibu gada prioritarie mérki un sasniegtie rezultati

Prioritarie mérki

Sasniegtie rezultati (tiek
papildinati ar opciju noradit
kvalitativos un kvantitativos

mérkus)

Norade par
izpildi
Sasniegts, dal&ji
sasniegts, nav

Komentari par izpildi

sasniegts
1. Izglitibas iesta 1 kvalitativi: T .
zel 1bas_ 18 ad.e S Flarblba a)kvali atvi _ - » Regulari notikusas fokusgrupu apspriedes pa bérnu
sekmg pastavigas izzinas, 1) lestades personals velas un . .. . .
inovaciju kulttiras veidoSanu | uzdrikstas ieviest inovacijas sava vecumposmiem, pedagogu savstarpgjais atbalsts, picredzes apmaina
atbilstodi macianas darba, problemas un klidas tiek kvalitativa integréta macibu procesa organizé$ana; Ekopadomes un
organizacija darbibas uztvertas ka maciSanas iespgjas. eTwinning ko_ple_n‘:jls sanaksmes. e S
pamatprincipiem 2) lesaistitajam pusém ir vienota » Ekoskolas tema “Skolas vide un apkartne” nemot véra veikto datu
oratne i . I;rmainu biitibu apkopojumu, secinam, ka 1.pusgada ara vidé vaditas macibu
izpratne ell)r to Ee iecietamibu uli nodarbibas un mérkpastaigas — 490, 2.pusgada — 757.
ef‘)caviba p uznemtier; atbildibu bar » 2. pusgada katras grupas skolotajas dalijusas ar labo praksi, vadot
garmainu ‘evietanu p 1 atklato nodarbibu un vérojot 1 nodarbibu pie kadas no kolégem.
13)) lestades un .ersonﬁla darba Par katru veéroto nodarbibu sniegta savstarp&ja atgriezeniska saite
AVETE UmS vienmgr tiek aftiecingts un sagatavoti 20 rotalnodarbibu/macibu aktivitasu véroSanas un
retie tha des konkretaiiem markiem novertejuma rakstiski izvertgjumi, izmantojot skolotaja darba
Eis tematiski  form qué i izi:)é te; kvalitates noverteésanas instrumenta 5.pamatprincipa “MaciSanas
jautdgjumi,  izvéleti  atbilstosi . strat@gijas” kriterijus. . o
pieradfjumi proaktivi vakti Sasniegts » Pedagogu darba kvalitates novértéSanas komisija, veicot macibu

daudzveidigi dati, izveidota sist€éma
to izverteSanai.

4) Paplasinas iestades personala un
vecaku sadarbiba maciSanas
procesa, izmantojot radosas,
pétnieciskas un tehnologiski
balstitas pieejas bérnu attistibas
veicinasanai.

b)kvantitativi:
1) Lielaka dala pedagogu (70% un
vairak) apzinas un spgj argumentet

procesa verojumus un grupu vides veérojumus, konstatgja, ka 11
grupas izveidoti un darbojas Lideru koki, kas att€lo 7 paradumus,
izveidota vieta emociju atpaziSanai un regulésanai, grupu darba
ikdienas rutina ieklautas sarunas par emocijam. Grupu tematiskajos
planojumos ieklauts parmainu procesa izglitiba “Lideris mani”
macibu saturs. Aprilt - Lideribas ménesi, organizets pasakums par
bérnu talantiem.

» Regulari notikuSas parmainu procesa izglitiba “Lideris mant”
mentoru, ievieSanas komandas, administracijas sanaksmes,
nodarbibas jauniem kol&égiem, mentoru vaditas apspriedes un
macibas kolégiem.

> Cetras eTwinning darbnicas pedagogi iepazina jaund macibu gada

pil; fesior:;lrg Smak r;(efgcéfzﬁgéz aktualitates eTwinning joma, viziju, idejas, apkopoja vajadzibas
gilnvei & savas peI; sonigas S$aja joma, praktiskas macibas apguva eTwinning platformas ESEP




izaugsmes virzienu, zina, kada veida
vadiba var atbalstit un veidot
savstarp&jas macisanas un
sadarbibas kulttiru iestade.

2) Lielaka dala personala (vairak ka
60%) zina un prot pielietot principus
sist€ému un paradumu veidoSanai un
mainai attieciba uz maciSanas un
macibu satura planosanas
situacijam, sp&j uznemties atbildibu
par parmainu ievieSanu.

3) Lielaka dala pedagogu (70% un
vairak) regulari izverte darba stipras
puses, spgj izvertet sasniegto un
atSkiribu starp planotajiem un
esosajiem sasniegumiem,
pienemtajiem [@mumiem, balstoties
uz iegiitajiem datiem

4) 60% pedagogu, apkopojot
zina$anas un macisanas pieredzi,
nodrosina atbilstosu metodisko un
konsultativo atbalstu citiem
pedagogiem, izglitojamo vecakiem,
ka arT sadarbojas ar citu izglitibas
iestazu pedagogiem

lietoSanu, nosacTjumus projekta sagatavosanai un partneru
meklesanu, guva informaciju par drosa interneta dienu.

» Drosa interneta macibas 15 pedagogiskie darbinieki (18.02.2026.)
un 12 tehniskie darbinieki (26.03.2026.) apguva veicamos drosibas
pasakumus digitalaja vide, par drosibu interneta, pilnviedojot
kritiskas domasanas prasmes.

» Noteikta un ievérota sistéma pedagogu darba kvalitates
izvertgjumam: izveidota komisija 3 cilveéku sastava: vaditaja,
vaditajas vietniece izglitibas joma, pedagogu vEl&ts parstavis;
veérojumu pieraksts, darba izvértéjums, analize katram pedagogam
tiek veikts pec Skolotaja darba kvalitates novertéSanas instrumenta
5.pamatprincipa “Maci$anas stratégijas” kriterijiem un atbilstosi
konkréta macibu gada audzinasanas darba prioritatém izveidota
jauna novertgjuma veidlapa “Skolotaja darbibas beérnu pasvaditas
maciSanas prasmju attistibai”.

» Pamatojoties uz 2 pedagogu iesniegumiem, tika izveidota un
atbilstosi nolikumam stradaja komisija pedagogu profesionalas
darbibas izvertésanai, ka rezultata izvertéts abu pedagogu darbs un
pieskirta 2. un 3. kvalitates pakape. Darbam komisija piesaistiti divi
argjie vertétaji precizas objektivitates nodrosinasanai

» Veicinot iestades un vecaku sadarbibu, macibu gada laika katra
grupa notikusas vecaku sanaksmes, individualas sarunas ar
vecakiem par bernu macibu sasniegumiem un nepiecie$amo
turpmako atbalstu, sarunas ar vecakiem par bérnu uzvedibas
jautajumiem, vienojoties par turpmako atbalstu un vienotu ricibu,
148 vecaki sniedza anketas atbildes par iestades darbu, ka ar1
apmeklgja iestades rikotos pasakumus (“Tévu diena”, Atverto
durvju diena iestadg, iestades dzimSanas dienas teatra izrade
“Kurmitis un bikses”, Ziemassvétku pasakumi laukumos,
“Darbojies kopa ar bérnu — iepazisti robotus” (6 gadus veciem
bérniem), u.c.) un iepaziSanas ar vecaku profesijam.

» Notikusas 3 lestades padomes sédes

» 3 pedagogi sagatavoja un prezentgja Labas prakses piemerus
starpnovadu pedagogu profesionalas pilnveides foruma "Saskatit.
Saprast. Sasniegt"”, 10.03.2026., Gulbeng.

» 1 pedagogs piedalas Smiltenes novada pedagogu metodisko
izstradnu skat€, laureate, prezent€ darbu “Digitalie riki sadarbibai
ar vecakiem pirmsskola: laba prakse un risinajumi”.




» 2 pedagogi vada Aliiksnes novada pirmsskolas izglitibas skolotaju
macisSanas grupu “Digitala pratiba”, “Valodu macibu joma” darbu.

» 26 pedagogi apmekl&ja Aluksnes novada pirmsskolas izglitibas
skolotaju macisanas grupu darbseminarus, veica dotos uzdevumus.

» lzglitibas iestades pedagogi dalijas pieredz€ un labas prakses
piemg@ros par pasvaditu maciSanos, Ekoskolas darbu, taja skaita
Mazas Ekopadomes prezentacija, parmainu procesu izglitiba
“Lideris mant”, eTwinning projektu isteno$anu, uznemot kolégus
no citam pirmsskolas izglitibas iestadém: Kadagas PlI
(27.08.2025); Siguldas PII "levina" (28.08.2025.), Salaspils PII
"Saime" (18.10.2025.), Salaspils PII "Ritenitis" (30.04.2026.), Livu
PIl, C&su novads (08.05.2026.), Vangazu PII "Jancis"
(03.06.2026.).

» lzglitibas iestade uznéma un grupas atklatos nodarbibu vérojumos
piedalijas LU Indukcijas gada studenti no Saulkrastiem, C&sim,
Siguldas, Altiksnes, Smiltenes, ka arT Smiltenes IP 2 metodiki, PII
“Pienentte” (mizikas, sporta skolotajas, metodike), EGAVG
(arpussklases organizatore, skolotaja paligs), Ziemeru pamatskolas
2 specialo bérnu skolotajas (21.01.2026.).

» Aliiksnes novada PII skolotdju macisanas grupa
"Digitala pratiba", vada D.Holla, atklatas nodarbibas vada
6.,9.,10.,11.,4. grupu skolotajas. Piedalas 7 citu iestazu skolotajas.

» Aluksnes novada PII pedagogu maci$anas grupu vaditaju un
Izglitibas parvaldes vaditajas sanaksme iestadé (21.04.2026.).

2. Pasvaditas maciSanas
caurviju prasmes attistibas
nodro$inasana integréta
macibu procesa

a)kvalitativi:

1) Saprotamu, konkréti formulétu
sasniedzamo rezultatu defingSana un
apguves izvertgjums kopa ar
izglitojamajiem, atbilstosi
veicamajam uzdevumam.

2) Neizdosanas un kladas tiek
vertetas ka dala no maciSanas
procesa.

3) Atjaunota un uzlabota apmacibai
sakartota ara vide un Zala klase.

b)kvantitativi:

1) 85% pedagogu visa vecuma
b&rniem sp&j meistarigi izmantot
parmainu procesa izglitiba “Lideris

Sasniegts

» Veicot nodarbibu savstarpgjos verojumus un nemot véra Skolotaja
darba kvalitates noveérteé$anas instrumenta 5.pamatprincipa
“Macisanas stratégijas” principa “5.3. Pedagogs veido aktivitates,
nemot vera bérnu pieredzes un prasmes, lai atbalstitu un
paplasinatu talaku attisttbu un maciSanos” kritérija 5.3.3.
“Pedagogs mudina bérnus izvirzit mérkus un gaidas attieciba uz
savu darbu un pardomat macisanas rezultatus” augstako
novertgjumu ieguvusi 76,51% pedagogu.

» Vertgjot pedagogu darbibas bérnu pasvaditas maciSanas prasmju
attistiSana, kritérija “Macu kludas uztvert ka darba procesa dalu”
augstako vertgjumu ieguvusi 73,08% pedagogu.

» Katras grupas darbinieki izgatavojusi ara aktivitatém vismaz
vienu materialu beérnu pasvaditai darbibai laukuma, prezentgjusi to
kolgégiem Ekopadomes sanaksmgé 20.05.2026. Iekartotas 2 nojumes




mani’ pieeju emociju atpazisanas
un parvaldibas apmacibai
izglitojamajiem.

2) 80% pedagogi macibu procesu
plano integréti, jegpilni saistot
macibu jomas, caurVviju prasmes un
veidojot vertibas balstitus
ieradumus.

3) 80% izglitojamo ir apguvusi un
pielieto riciba pirmsskolas
programma paredzetos
sasniedzamos rezultatus pasvaditas
macisanas caurviju prasmes.

laukumos, sagadati materiali bérnu izzinoSai darbibai, rotalam.
Atjaunots segums 3.grupas ara klases nojumei.

» Parmainu procesa izglitiba “Lideris mani” nodarbibas p&c
mentoru sagatavota laika planojuma ir veiktas 11 grupas katru
nedelu, regulari un sistematiski veikti ieraksti skolvadibas sisteéma
E-klase.

» Apkopotie dati nodarbibu savstarpgjos vérojumus par Skolotaja
darba kvalitates novértéSanas instrumenta 5.pamatprincipa
“Macisanas stratégijas” kriterija “5.2.3.Pedagogs izmanto metodes,
kas veicina b&rnu pasregulaciju” 85,35% pedagogu ieguvusi
augstako vertgjumu.

» Skolvadibas sistemas E-klase parbaudés konstatéts, ka macibu
process tiek planots integréti, sniedzot atgriezenisko saikni
pedagogiem nav bijis nepiecieSams verst papildus uzmanibu uz
sistematiskam nepilnibam integrétu uzdevumus planosana. Grupu
tematiskajos planojumos ieklauts Ekoskolas un parmainu procesa
izglitiba “Lideris manT” macibu saturs, tas tiek realizéts macibu
procesa.

» Katra posma pedagogu darba grupas uz pedagogiskas padomes
sedi 13.05.2026. sagatavoja atskaiti/prezentaciju par sasniegtajiem
rezultatiem un turpmakajiem uzdevumiem. Apkopojot datus visos
tris posmos, varam secinat, ka 83,54% izglitojamo ir apguvusi un
pielieto riciba pirmsskolas programma paredz&tos sasniedzamos
rezultatus pasvaditas maciSanas caurviju prasmes.

2.2.2026./2027. macibu gada prioritarie mérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki

Sasniedzamie rezultati

1. Vadibas atbalsta nodro§inasana, veicinot un attistot macisanos,
parmainu un inovaciju kultru izglitibas iestade

a) kvalitativi
Pedagogi spgj kvalitativi integrét pedagogiskaja procesa profesionalaja pilnveide gutas
zinasanas, atbilstosi konkrétajam izglitojamo attistibas vajadzibam.

b) kvantitativi
Vismaz 90% pedagogu piedalas profesionalas sadarbibas aktivitates un vismaz 80% atzist,
ka profesionalas pilnveides rezultata ir ieviesusi uzlabojumus profesionalaja darbiba.

Sekmigi organizgta iestades daliba 6 — 7 gadus vecu izglitojamo sagatavotibas skolai
monitoringa vert€Sanas aprobacija projekta Nr. 4.2.2.4/1/25/1/001 “Atbalsts izglitibas
kvalitates attistibai” ietvaros, nodrosinot projekta uzdevumu izpildi 100% apmera




2. leklaujosas izglitibas vides nodroSinasana kvalitativai izglitibas
programmu Tstenosanai

a) kvalitativi
Kvalitativas ieklaujosas izglitibas realiz€Sanai, nodro§inot ar nepiecieSamajiem resursiem,
atvertas divas specialas grupas.

Izveidota atbalsta specialistu komanda, kura sp&j sadarboties, sniedzot kvalitativu atbalstu
izglitojamiem, pedagogiem, vecakiem, atbilstosi individualajam attistibas vajadzibam

Izglitibas iestade nodrosina elastigus vides pieejamibas risinajumus un izglitibas
programmas pielagoSanu izglitojamiem ar specialam vajadzibam un/vai majmaciba

b) kvantitativi
100% izglitojamiem, kam nepiecieSami atbalsta pasakumi, tie tiek sniegti un vismaz 85%
specialo programmu izglitojamo vE€rojama pozitiva attistibas dinamika
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3. Elementu izveértéjums

3.1.Elements “MaciSana un macisanas”
izvertets 2025./2026.macibu gada

Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu
veroSana 2025./2026.mactbu gada

1. Macibu nodarbibu veroSanu veica pedagogu darba kvalitates novertéSanas komisija (vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma - maciSanas
konsultants, eksperts, pedagogs - macisanas konsultants, pedagogs — pedagogu kolektiva ievélets parstavis) un pedagogi (pedagogu savstarpéjie
veérojumi).
2. Nemot veéra iepriek$gja macibu gada iegiito informaciju péc nodarbibu véroSanas, apkopojot un analizgjot iegiitos datus, un, lai nodro$inatu
izglitibas iestades darba pilnveides pasakumus, pastiprinata uzmaniba tika pievérsta Skolotaja darba kvalitates novértésanas instrumenta 5.
pamatprincipa "MaciSanas stratégijas" $adiem kriterijiem:

» 5.1.5. Pedagogs dara zinamus bérniem maciSanas merkus un mudina bernus pardomat savu macisanas procesu un sasniegtos rezultatus.

» 5.2.4. Pedagogs izmanto metodes, kas palidz bérniem veidot pozitivas attiecibas un sadarboties ar citiem;

» 5.3.2. Pedagogs nodrosina b&rnam pietickamu atbalstu atbilstosi vina vajadzibam un progresam;

» 5.3.3. Pedagogs mudina bérnus izvirzit mérkus un gaidas attieciba uz savu darbu un pardomat macisSanas rezultatus.
3. Pedagogu darba kvalitates novertéSanas komisija, ar mérki iegiit datus par izglitojamo iesaisti paSvadita macibu procesa, veikt sava darba
paSnovertgjumu, kur pedagogs respekte un nodrosina macibu vielas apguvi katram b&rnam piemérotakaja veida un tempa, vérojuma apkopoja informaciju
veidlapa “Grupas vides novertgjums”, kriterijos:

» Atzimé&Sanas sist€éma par darbu izpildi centros, iespgja veikt sava darba paSnoveértejumu;

> Vieta nepabeigtajiem darbiem.
4. Pedagogu darba kvalitates novertéSanas komisija, ar merki iegtit datus par izglitojamo iesaisti pasvadita macibu procesa, neizdoSanos un kludas vertet
ka dalu no macisanas procesa, vérojuma apkopoja informaciju veidlapa “Skolotaja darbibas be&rnu pasvaditas macisanas prasmju attistibai”, kriterija:

» Macu kliidas uztvert ka darba procesa dalu.
5. Komisijas un pedagogu savstarpgja nodarbibu véro$ana iegiitie rezultati liecina par pedagogu pakapenisku, vienotu, profesionalu izpratnes limena
veidoSanos un noturibu iestades pedagogu darba snieguma un novert&juma.

Informacija par 2025./2026.mactbu gada izglittbas iestade iegitajiem datiem un informdciju no macibu stundu/nodarbibu veroSanas

Analizgjot ieglitos datus par rotalnodarbibu vérojumiem, secinam:

1) Pedagogu profesionalas darbibas novértésanas komisija vérojusi 26 pedagogu darbu, veikusi izvertéjumu un sniegusi atgriezenisko saiti, ieteikumus
turpmakajam darbam.

2) Nodarbibu un vides verosanas analizei iestadg tiek izmantotas vienotas veidlapas, katram pedagogam ir zinami vertéSanas kriteriji.

3) 22 pedagogi veikusi savstarpgjos veérojumus, novérojot vismaz viena koléga nodarbibu, un sniegusi atgriezenisko saiti.

4) Augstako vértejumu, nemot véra komisijas veértgjumu, ieguva 57,69% novertéto pedagogu un pedagogu savstarpgjos veérojumos 56,76% noveértéto
pedagogu.
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5) Kritérija 5.1.5. augstako vértgjumu, nemot véra komisijas vert&jumu, ieguva 73,08% novertéto pedagogu un pedagogu savstarpgjos verojumos 86,49%
noverteto pedagogu.

6) Kritérija 5.2.4. augstako vertgjumu, nemot véra komisijas vertejumu, ieguva 92,31% noveértéto pedagogu un pedagogu savstarpgjos veérojumos 100%
noverteto pedagogu.

7) Kritérija 5.3.2. augstako vertéjumu, nemot véra komisijas vertgjumu, ieguva 91,89% novertéto pedagogu un pedagogu savstarpgjos vérojumos 84,62%
noverteto pedagogu.

8) Kritérija 5.3.3. augstako vertejumu, nemot véra komisijas vertejumu, ieguva 69,23% novertéto pedagogu un pedagogu savstarpgjos verojumos 83,78%
noverteto pedagogu.

9) Kritérija “Atzimésanas sistéma par darbu izpildi centros, iesp&ja veikt sava darba pa$noveértéjumu” augstako veértéjumu, nemot véra komisijas vértejumu,
ieguva 47,62% novertéto pedagogu.

10) Kriterija “Vieta nepabeigtajiem darbiem” augstako vértejumu, nemot véra komisijas vertgjumu, ieguva 90,48% novertéto pedagogu

11) Kriterija “Macu kliidas uztvert ka darba procesa dalu” augstako vert€jumu, nemot véra komisijas vertejumu, ieguva 90,48% noverteto pedagogu.

2-3 galvenajiem secin@jumiem par macibu stundu veroSanda iegiitajiem datiem un informaciju:

1. Novertétajos kritérijos sasniegtie rezultati kopuma liecina par stabilu, kvalitativu pedagogiska procesa organizaciju grupas un apliecina
pedagogu kolektiva profesionalo meistaribu pirmsskolas izglitibas programmas uzdevumu realizeésana.

2. Ipasa uzmaniba turpmak pievérSsama izglitojamo pasvaditas maciSanas un sava darba paSnovértéjuma veikSanas pilnveidei, nodrosinot
kvalitativu individualiz&to atbalstu gan izglitojamiem ar zemakiem apguves rezultatiem, gan turpinot darbu pie izglitojamo augstaka [imena sasniegumu
veicinasanas.

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sisteéma datu | Izglitibas iestadé vienu reizi macibu gada laika tieck | Rotalnodarbibu savstarp&jos vérojumos turpinat

ieguvei par maciSanas un macisanas kvalitati | veikta macibu rotalnodarbibu véroSana (noveroti padzilinati analiz&t Skolotaja darba kvalitates

un tas pilnveidei 92,86% pedagogu), lai iegtitu objektivu informaciju | novértésanas instrumenta 5. pamatprincipa
par maciSanas un macisanas procesa kvalitati, tai "Macisanas stratégijas" $adus kriterijus:
skaita dati un informacija tiek iegiiti pedagogu » 5.1.5. Pedagogs dara zinamus bérniem
savstarpgja macibu rotalnodarbibu vérosana. legiita macisanas mérkus un mudina bérnus pardomat
informacija tiek apkopota un analizgta, tas rezultata savu maci$anas procesu un sasniegtos
veicot izglitibas iestades darba pilnveides rezultatus.
pasakumus.

Izglitibas procesa planoSanas un Tstenosanas
efektivitate un kvalitate

Izglitibas procesa diferenciacija, | Macibu jomu uzdevumu sasniedzamo rezultatu | Rotalnodarbibu savstarp&jos vérojumos turpinat
individualizacija un personalizacija izpilde pa soliem atspogulota runajo$a sienda vai | padzilinati analizét Skolotaja darba kvalitates
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grupas telpa, izglitojamo vecumam un macibu jomai
atbilstosa veida

noveérté€Sanas instrumenta 5. pamatprincipa
"Macisanas strat€gijas" §adus kriterijus:

» 5.1.4. Pedagogs atzist, noverte un rada
daudzveidigas neformalas macisanas
iesp&jas arpus tieSajam macibu procesam
noteikta laika.

Izglitibas procesa 1istenoSanas

attalinatajas macibas

kvalitate

Pirmsskolas izglitibas iestades neverte

Macibu sasniegumu vértésanas kartiba

Izglitibas iestade ir izstradata macibu sasniegumu
verteéSanas kartiba, kas nodroSina katra izglitojama
izaugsmi. Ta ir sist€miska, ieklaujosa, atklata un
metodiski daudzveidiga. Pedagogi lielakoties izprot
macibu sasniegumu vertésanas kartibu un ievero to.
Vecaki ir informéti par macibu sasniegumu
vertesanas kartibu, tai skaita par iesp&jam uzlabot
sniegumu, izprot formativas un summativas
verteSanas atSkiribas un sasniedzamos rezultatus.
Pedagogi citam izglitibas iestadém piedava un
popularizg savu pieredzi, ka sekmigi izmantot
macibu sasniegumu verteésanu, lai sasniegtu macibu
un audzinasanas mérkus.

Rotalnodarbibu savstarpgjos verojumos turpinat
padzilinati analizet Skolotaja darba kvalitates
novertéSanas instrumenta 5. pamatprincipa
"Macisanas stratégijas" §adus kriterijus:

» 5.3.3. Pedagogs mudina bérnus izvirzit mérkus
un gaidas attieciba uz savu darbu un pardomat
macisanas rezultatus.

Grupas vides noveéréjumu veikt kritérija:

» Atzimésanas sist€ma par darbu izpildi
centros, iesp&ja veikt sava darba
pasnovertgjumu.

Izglitibas iestades individualiz€ta un /vai
personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu, planojot
un 1stenojot ikdienas macibu un audzinasanas
procesu, apkopo informaciju par izglitojamiem,
Informacija par izglitojamiem, kam tiek sniegts
atbalsts, tick apkopota,to veic atbalsta personals un
grupas skoltaja.

Atbalsta personals piedalas individualajas sarunas
ar vecakiem sniedz informaciju un ieteikumus par
izglitojamo macibu sasniegumiem.

Lai efektivak nodroSinatu atbalsta pasakumus
izglitojamiem ar specialam vajadzibam, macibu
darbu Siem izglitojamiem organiz&t specialajas
grupas, kuram piesaistits atbalsta personals.
Organizeét ikméneSa fokusgrupas sanaksmes
pedagogu atbalstam, kuras piedalas specialo
programmu  izglitojamo  pedagogi, atbalsts
personals un administracija.

3.2. Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”

izvertets 2025./2026.macibu gada

AnketéSana
dalibnieku skaits

iespeéjamais

AnketéSana piedalijas vairak ka

AnketéSana piedalijas 40-59%

AnketeSana piedalijas mazak ka 40%

60% iesp&jamo respondentu no
visam mérkgrupam kopa

iesp&jamo respondentu no visam
merkgrupam kopa

iespgjamo  respondentu no  visam
merkgrupam kopa
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Kopa izglitibas
iestade

t.sk. izglitojamie | 206 Izglitojamie anketeSana
nepiedalas
t.sk. pedagogi 31 28 pedagogi (90,32%)
t.sk. vecaki 183 148 anketas (71,84%) vai,
izglitojamo R
. nemot vera gimenes, anketas
gimenes o
aizpildija 80,87%
AnketeSana iegiito datu un informacijas rezultati
Respondenti 90% un vairak no aptaujatajiem verte | 60% - 89% no aptaujatajiem verteé | Mazak ka 60% no aptaujatajiem uzskata

iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu no visam
merkgrupam kopa

iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu no visam
merkgrupam kopa

iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi par droSu no visam
mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas

iestade, t.sk.

Izglttojamie

Pedagogi 86,77%
Vecaki 85,87%

AnketesSanas rezultatu izvertejums

» Macibu gada laika Skolvadibas sistema E-klase.lv katru ned€lu, vienoti iestad€ atbilstoSi vecumposmam, tika planoti un integréta macibu
procesa realiz&ti uzvedibas un dro$ibas noteikumi atbilstosi iestades drosibas noteikumu apguves ciklogrammas planojumam, veicot droSibas
noteikumu apguves sasniedzamo rezultatu summativo izvert&jumu, datu analizi.

» Nemot vera iestadeé veikto darbu vecaku izglitosana par ieradumu attistiSana, uzvedibas un drosibas noteikumu ievérosana (informacija
sanaksmgs, izglitojama sasniegumu analize individualajas sarunas, noteikumu ievérosanas praktizésana gimenés), butiski uzlabojusies vecaku
iesaiste, sniedzot atgriezenisko saiti, ko raksturo noturigs respondentu skaits — sanemtas 148 anketas (ieprieksgja perioda 140 anketas). No
iesniegtajam anketam 90,06% (ieprieksgja perioda 86,12%) aptaujato norada, ka ievero iestades ieks€jas kartibas noteikumus.

14




Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un drosibas
noteikumu ievérosana

90,06% no aptaujatajiem vecakiem norada, ka
ievero iestades iek$€jas kartibas noteikumus.

Turpinat regulari informé un skaidrot
vecakiem par iestades ieksgjas kartibas
noteikumiem, ka arl sniegt atgriezenisko
saiti par anket€Sanas rezultatiem.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to saistito
risku novérSana

81,5% no aptaujatajiem vecakiem un 92,5% no
aptaujatajiem darbiniekiem noradijusi, ka nav
izjutusi fizisku vardarbibu.

Veikt anketu izpgti, salidzinat iegtitos datus
ar iepriek§€jo anket€Sanas periodu un
organizget izglitojoSus pasakumus
izglitojamiem, vecakiem un darbiniekiem.

Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to
saistito risku noveérSana

90,3% no aptaujatajiem vecakiem un 77,5% no
aptaujatajiem darbiniekiem noradijusi, ka nav
izjutusi emocionalu vardarbibu.

Veikt anketu izpgti, salidzinat iegtitos datus
ar iepriek§€jo anket€Sanas periodu un
organizget izglitojoSus pasakumus
izglitojamiem, vecakiem un darbiniekiem.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjiita

85,82% mno aptaujatajiem vecakiem un 87,02%
darbinieku  pozitivi  novertgjusi  iestades
mikroklimatu, taja skaitd sanemto atbalstu,
nodro$inajumu, piederibas sajutu.

Veikt anketu izpéti un ieklaut izteiktos
priekslikumus iestades darba organizacija.

Elements “Pieejamiba”
Izvertets 2025./2026.macibu gada
Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem,

Regulari notiek fokusgrupu apspriedes pa bérnu

Turpinat

praktiz€t  regularas  pedagogu

kuri ietekmg izglitibas pieejamibu

vecumposmiem, nodrosinot pedagogiem
savstarpgju atbalstu un pieredzes apmainu
kvalitativa integréta macibu procesa organizésana,
visam iesaistitajam veidojas saskanota un vienota
izpratne par iespgjamajiem faktoriem, kuri

fokusgrupu sanaksmes pa bérnu vecumposmiem
ka nozimigu, efektivu riku vienotas izpratnes
veidoSana un Labas prakses nodosana
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ietekmé izglitibas pieejamibu, un tas visu
iesaistito pusSu faktiska riciba atbilst $ai izpratnei.

Visas grupas notika individualas sarunas ar
vecakiem, kuras $ie jautajumi aktualizéti.

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas
programmas pielagosana izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam

* Aliksnes Sporta skola So raditaju neverté

Lai nodro$inatu individualai personibas izaugsmei
atbilstosu atbalstu un pielagotu atbalsta
pasakumus, 26 izglitojamiem tika sagatavots
izglitojama sp&ju novertesanas raksturojumi un
nosititi uz Aluksnes novada pedagogiski
medicinisko komisiju.

3 izglitojamie apmacibu turpina visparizglitojosa
pirmsskolas programma, 23 izglitojamam sp&ju un
attistibas ITmenim atbilstosaka izglitibas
programma tika noteikta speciala programma.

Lai efektivak nodroSinatu izglitibas vides
pieejamibu un izglitibas programmas pielagosanu
izglitojamiem ar specialam vajadzibam, nemot
vera izglitojamo skaitu un atbalsta vajadzibas, ka
arT atbalsta personala noslodzi, izveidot divas
specialas grupas

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas
macibu partraukSanas risku mazinasana

*neverté PII

Pirmsskolas izglitibas iestadés neverte

Izglitibas iestades  piedavatas iespgjas
1zmantot dienesta viesnicu un/vai internatu

Pirmsskolas izglitibas iestades neverte

*verte tikai E.Glika AVG
Izglitibas  iestades  riciba, izvertgjot | lestade ir licencetas divas specialas izglitibas | NodroSinat specialo programmu kvalitativu
nepiecieSamibu licencét specialas izglitibas | programmas darbibu.

programmu

*neverte Aluksnes Sporta skola, Aliiksnes
Miizikas skola, Aliiksnes Makslas skola

5. lIzglitibas kvalitates raditaji

Nr.p.k. Kvalitates raditajs Planotais rezultativais raditajs attistibas Rezultativais raditajs macibu gada,
planoSanas perioda nosléguma komentars
1. Bérnu sociali emocionalo prasmju noveértéjums | Sasniedzamais rezultats 2027.gada: Pirmsskolas programmas apguves
“Apguvis padzilinati” 3 %, “Apguvis” 75 % | nosléguma izglitojamie uzrada apguves
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bérnu apguvusi sociali emocionalas
prasmes pirmsskolas nobeiguma
(2024.gada — “Apguvis padzilinati” 2,71 %,
“Apguvis” 70,38 %)

Itmenus: “Apguvis padzilinati” 2,67%,
“Apguvis” 63,33 % sociali emocionalas
prasmes.

Salidzinajuma ar ieprieks€jo macibu gadu
verojama sasniegumu parbide uz rezultatu
“Turpina apgiit”, kas liecina, ka prasmes
pamata ir apgiitas, bet npiecieSams
pedagoga atbalsts to pielietojuma.
Jaturpina fokuss uz sistematisku, regularu,
jegpilnu sociali emocionalo prasmju
attistibas apguvi un pielietojuma treninu
ikdienas situacijas.

Snieguma Iimenis pirmsskolas nosléguma
valodas un matematikas macibu joma

Verte izglitojamo ar zemu, vid&€ju un augstu
sniegumu Ipatsvaru tekstpratiba un
rékinpratiba.

Sasniedzamais rezultats valodas macibu
joma:

Labu sniegumu sniedz ne mazak ka
“Apguvis padzilinati” 8 %, “Apguvis” 70 %
izglitojamo.

Sasniedzamais rezultats matematikas
macibu joma:

Labu sniegumu sniedz ne mazak ka
“Apguvis padzilinati” 20 %, “Apguvis” 65
% izglitojamo.

Sasniegtie rezultati valodas macibu
joma: “Apguvis padzilinati” 7%,
“Apguvis” 42%, “Turpina apgut” 34%
izglitojamo.

Sashiegtie rezultati matematikas
macibu joma:

“Apguvis padzilinati” 6%, “Apguvis”
60%, “Turpina apgut” 24% izglitojamo.

Analizgjot iegiitos datus, secinam, ka
notikusi parbide no limena “Apguvis” uz
limeni “Turpina apgtt” kas liecina, ka
dalai izglitojamo prasmes vel nav
nostiprinajusas tada Iiment, lai tas regulari
spetu izmantot pilnigi patstavigi un
norada uz to, ka reiz€m vel nepiecieSams
pieaugusa atbalsts un iedroSinajums.

Bérnu izaugsmei nozimiga iesaiste izglitibas
iestades, novada, valsts un starptautiskajos
procesos

Sasniedzamais rezultats 2027.gada:
Ipatsvars, kuri piedalijusies konkursos,
skates, sacensibas, projektos, padzilinati
attistot prasmes, intereses un demonstréjot
talantus ir 32 %.

45,63% bérnu ir piedalijusies konkursos,
skatés, sacensibas, projektos, padzilinati
attistot prasmes, intereses un demonstréjot
talantus.

Planotais rezultats uz 2027. gadu.ir
parsniegts. Uzmaniba japieverS, lai
pedagogi, planojot izglitojamo dalibas
organiz€S$anu konkursos, skat€s,
sacensibas, izglitojamo  sagatavoSanu
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ieklauj jégpilna macibu procesa un dalibu
organizé, nemot Vv&ra spgu Iimeni,
atbilstosi bérnu vecumposmam.

Bérnu 1patsvars, kuri
vajadzibu diagnostikai,
atbalsta pasakumus

atbilstosi
sanem

atbalsta
atbilstoSus

Sasniedzamais rezultats 2027.gada:

Visi izglitojamie sanémusi atbalstu.
Atbalsta pasakumi Tstenoti 86 % apjoma no
planotajam aktivitatem.

Noveérte, kada méra bérni, kuriem ir
identific€tas atbalsta vajadzibas un izveidots
individualais  attisttbas vai uzvedibas
korekcijas plans, sanem taja paredzetos
atbalsta pasakumus.

Atbalsta pasakumi istenoti 78,33 %
apjoma no planotajam aktivitatem.
Iemesli, kap&c bérns nav sanémis
paredzgetos atbalsta pasakumus: bérns
neapmekl@ izglitibas iestadi slimibas vai
citu iemeslu p&c; berns planoto nodarbibu
laika apmekl@ citus atbalsta rehabilitacijas
pasakumus arpus iestades; darbinieku
prombiitne vai citu prombiitn€ esosu
pedagogu aizvietoSana.

Ta ka izglitojamiem, kas apgtist
specialas izglitibas programmas, ir
plass identificeto atbalsta vajadzibu
patsvars, atbalsta pasakumi jaturpina
sniegt.

Macibu gada laika, sekmigu atbalsta
pasakumu rezultata, divi izglitojamie
uzradija rezultatus, kas lauj macibas
turpinat vispargja pirmsskolas
izglitibas programma.

Turpinat nodroSinat optimalu atbalstu
izglitojamiem, kuriem ir identific€tas
specialas vajadzibas, paturot fokusu uz
vispusigu nepiecieSama individuala
atbalsta sniegSanu, sadarbojoties
visam iesaistitajam pusém.

Uzsakt organizet logoritmikas
nodarbibas 3-4 gadus veciem
izglitojamiem.
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5. Drosas un pozitivas macibu vides vért§jums | Sasniedzamais rezultats 2027.gada: 90,3% pirmsskolas b&rnu vecaku pozitivi
izglitibas iestade 92 % pirmsskolas bernu vecaku pozitivi noverteé fizisko un emocionalo drosibu

noverte fizisko un emocionalo drosibu iestade.

iestade (2024.gada 89 %). Sadarbiba ar lestades padomi, rosinat
vecakus, kuri iestadé piedzivo kadu
problémsituaciju, meklét risinajumu
uzreiz, negaidot anketeSanu.

6. Fiziski un emocionali drosa vide un | Sasniedzamais rezultats 2027.gada: 87,02% pedagogu pozitivi noverte vidi
profesionalais atbalsts pedagogiem izglitibas | 93 % pedagogu pozitivi noverte vidi un un sniegto atbalstu, kopigi stradajot uz
iestadg. sniegto atbalstu, kopigi stradajot uz vienotu | vienotu mérki izglitojamo maci$anas

merki izglitojamo maciSanas atbalstam. atbalstam.

(2024.gada 88 %) Sadarbiba ar parmainu procesa
izglitiba “Lideris manT” mentoriem,
turpinat izglitot un motivet
darbiniekus.

6. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem
Nr.p.k. Projekta nosaukums Projekta iss apraksts, ieguvumi
1. Biedribas “Latvijas Informacijas un Projekts Istenots, lai veidotu vienlidzigu piekluvi digitalajam prasmém visiem bérniem, mazinot digitalas

komunikacijas tehnologijas asociacija”
(LIKTA) projekts, kas finanséts
EUROPEAN HEALTH AND
DIGITAL EXECUTIVE AGENCY
(HADEA), DIGITAL EUROPE
PROGRAMME (DIGITAL)
PROJEKTA NR. 101158834 —
CODE4EUROPE

plaisas veido$anos jau agrina vecuma, jo dala bérnu jau no mazotnes saskaras ar tehnologijam majas vide,
kamér citiem $adas iesp&jas nav. Tas rada nevienlidzigas starta pozicijas, uzsakot skolas gaitas, ka arT vérsts
uz to, lai palielinatu meitenu ipatsvaru un interese par tehnologijam, robotiem un programmeésanu jau no
pirmsskolas vecuma.

Projekta ietvaros pirmsskolas vecuma izglitojamiem (3—7 gadi) attistita izpratne par digitalajam
tehnologijam un to lietojumu ikdiena; veicinata algoritmiskas domasanas pamatu apguve, attistita problému
risinaSanas prasmes, izmantojot praktiskus uzdevumus un eksperimentésanu; veicinata sadarbiba un
komunikacija grupu un/vai paru darba; iemaciti digitalas droSibas pamati, lai izglitojamajiem

attistitu rado$u, logisku un sadarbiba balstitu domasanu, kas ir batiska nakotnes izglitibai un karjerai.
Projekts paredzgja ne tikai aktivu iesaisti no izglitibas iestades puses, bet arT pedagogu no citam Aluksnes
novada pirmsskolas izglitibas iestadém apmekl&jot macisanas grupu “Digitala pratiba”, kas var izmantot
projekta rezultatus un materialus.

Pedagogiem tika sniegts metodiskais atbalsts un praktiski riki, ka digitalas prasmes integrét rotalnodarbibas,
Tpasi izmantojot miisdienigus I1dzeklus, pieméram, robotus.

Bitiska loma vecaku izglitosanai, iesaistei un izpratnei par digitalas pratibas nozimi pirmsskolas vecuma un
par to, ka tehnologijas var izmantot bérna attistibai dro$a un jégpilna veida, ko vecaki apguva praktiski
darbojoties kopa ar b&rniem radosajas darbnicas.

Par projekta finanséjumu iegadati roboti macibu procesa nodrosinasanai:
Ozobot Bit+ robota starta komplekts - 2gb.
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TTS Blue-Bot programmgjams gridas robots - 2gb.

Sphero Indi izglitibas komplekts - 2gb.

Ozobot krasu kodu markieri - 1gb

Robo pele - macibu komplekts - 2 gb.

TTS Bee-Bot pildspalvu turétaji - 1 komlekts (komplekta 6 gb.)

Projekta koordinatore D.HOLLA registréja Codeweek aktivitates un izveidoja e-gramatu.

“MINI PASTAS FABRIKA”

Eiropas Sociala fonda Plus projekts Nr
4.2.2.1/1/25/1/001 “STEM

un pilsoniskas lidzdalibas norises
plasakai izglitibas

pieredzei un karjeras izvélei”

STEM nodarbibas piedalijas 41 izglitojamais (5-7 gadi).

Izglitojamie iepazina pastas razoSanas ripnicu, uzzinaja, ka rodas spageti. Praktiski darbojoties,
bérni gatavoja savu pastas miklu, ar formu griez€jiem un rokam bérni veidoja dazadas formas
makaronus, péc nodarbibas izgatavotos makaronus izzaveja. Nakamaja diena bérni vargja ari
nobaudit pasu gatavotos makaronus, parliecinoties, cik gardi var biit savam rokam darinati produkti!

“BURBULU MAIZE — RAUGA
DARBIBAS REZULTATS”

Eiropas Sociala fonda Plus projekts
Nr.4.2.2.1/1/25//001  “STEM  un
pilsoniskas Iidzdalibas norises plasakai
izglitibas pieredzei un karjeras izvelei”

STEM nodarbibas piedalijas 39 izglitojamie (5-7 gadi).

Nodarbiba izglitojamie veica eksperimentu “Dzivais raugs”. Bérni, no pagatavotas miklas, cepa
abolu maizites (abolus pasi lasTja no laukuma augo$ajam abelém) un kangla maizites. Rauga
eksperimenta pudeles bérni n€ma uz majam, lai gatavotu miklu un izceptu maizites. Grupa
rakstija, Zimgja recepti, kuru izvietoja vecaku informativaja stenda.

“VANNAS ISTABAS
BRIESMONISI. SKUDRAS URDAS
GUDRA MAJA.”

Eiropas Sociala fonda Plus projekts
Nr.4.2.2.1/1/25/1/001 “STEM un
pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai
izglitibas pieredzei un karjeras

izvelei”

Izzino$a macibu ekskursija, apmeklgjot SIA “ZAAO” vides izglitibas realizé$anas vietu - Dabas un
tehnologiju parku “URDA” (atrodas adresé: "Stiri", Daibe, Stalbes pagasts, C&su novads, LV-
4151) piedalijas 25 izglitojamie (6-7 gadi), kuri aktivi piedalas Mazas Ekopadomes darba,
pirmsskolas izglitibas skolotajas J.APSITE, L. TOMINA, A.SPRICE, .LFRUNZA, iestades padomes
vecaku parstavis, kur§ darbojas art Ekopadomé L. KARUNTU.

Skudra Urda iepazistinaja ar laboratoriju, kura notiek dazadas praktiskas nodarbibas. Interaktivaja
nodarbiba bérni uzzinaja par bistamibas mark&uma piktogrammam, pétija tas uz dazadiem tiriSanas
lidzeklu un partikas iepakojumiem un grupéja tas. Noskaidroja par $o vielu kaitigo ietekmi uz vidi,
izdarija secinajumus, kada nozime resursu taupiSanai. Be&rni praktiska darbiba laboratorija
izgatavoja katrs sev vannas bumbu no dabigam sastavdalam. Izmantojot Bee — Bot robotu,
apaksgrupas spélgja spéli “Skiro un nosaki atkritumu veidu!”. Piedalijas izpétes brauciena pa
atkritumu poligonu. Bérni guva izpratni, ka mums pieejamie resursi, ko izmanto jaunu materialu
izgatavosanai ir jataupa, tad€] daudz izdevigak ir materialus — plastmasu, metalu, stiklu un papiru
parstradat, nevis raZot no jauniem izejmaterialiem.

“PLAVAS PUKU PIEDZIVOJUMI —
KOPA PIENEMSIM DADZI!”
Eiropas Sociala fonda Plus projekts
Nr.4.2.2.1/1/25/1/001 “STEM un
pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai
izglitibas pieredzei un karjeras

izvelei”

Fonda “Iespgju tilts” darbinieku sagatavota aktiva nodarbiba par dazadibu un iesp&jam pienemt
dazado. Davanas: fonda “lespg&ju tilts” klientu gatavota koka skaitiSanas spéle un auduma ziedi.
Projekta piedalas 5-7 gadus veci izglitojamie no 4., 5., 6., 10., 11.grupas.
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6. Life integrétais projekts “Atkritumi ka Macibu gada notikusas divas praktiskas atkritumu svérSanas ned€las un izglitojosas

resursi Latvija — Regionalas ilgtsp&jas | nodarbibas bérniem. Salidzinot rudens atkritumu auditu rezultatus no 2023. lidz 2025. gadam un

un aprites veicinasana, ievieSot pavasara auditu rezultatus no 2024. Iidz 2026. gadam, secinats, ka visos periodos lielako atkritumu

atkritumu ka resursu izmantoSanas dalu veido biologiskie atkritumi. Ipasi liels to daudzums konstatéts 2025. gada auditos. Savukart

koncepciju” (LIFE Waste To 2026. gada pavasari palielinajies neSkiroto atkritumu un plastmasas iepakojuma daudzums.

Resources IP, LIFE20 Pozitivi vertgjams papira un kartona atkritumu apjoma samazinajums.

IPE/LV/000014)", projekta 1stenoSanas Partikas atkritumu audita rezultati parada, ka partikas atkritumu daudzumu butiski ietekme

periods no 01.10.2023. Iidz piedavata ediena veids, ne tikai bérnu skaits vai apmeklgjums grupa. Lielaks atkritumu apjoms

30.12.2026. veidojas dienas, kad bérniem tiek piedavati mazak iecieniti €dieni. VErojamas ar1 atskiribas starp
vecuma grupam — jaunakajas grupas b&rni zupas &d labprat un tas pari paliek neliela daudzuma,
savukart vecakajas grupas zupu parpalikumu ir vairak. Vairak pari paliek art salati, atseviski
darzenu &dieni un dazi augli. Labak tiek ap@stas putras ar ievarjjumu, sviestmaizes, makaroni, ka
ar1 vienkarsaki un bérniem pazistamaki &dieni.

Jaturpina b&rnu un darbinieku izglitoSana par atkritumu skiro$anu, Tpasu uzmanibu pieverSot
neskiroto atkritumu un plastmasas iepakojuma samazina$anai. Regulara datu apkoposana un
saltdzinasana palidz noteikt galvenas problémas, izvertet lidzsingjo ricibu un planot turpmakos
pasakumus partikas un citu atkritumu samazinaSanai, veicinot atbildigu resursu izmantoSanu visa
iestade.

Projekta koordinators izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas skolotaja Sanita STRAKSA.
Projekta ietvaros Tstenota Mentimeter spéle/viktorina par atkritumiem, kura piedalas 6-7 gadus
veci izglitojamie no 5.,10., 4. grupas.
Aktivitates un rezultati:
https://read.bookcreator.com/aYPRzSzpkwRvZWR99ZM64P407ae2/0ugRnfeHS22U6vq
nlaghPA/gtwv7VipSWKio2blgU6zLQ
7. Petijums “Pirmsskolas izglitibas ES un Veselibas ministrijas projekta “Nacionala méroga veselibas veicinasanas un slimibu
iestazu iekstelpu vides petijuma profilakses pasakumi” laika iekstelpu vides petijums tika veikts tris izglitibas iestades grupu telpas
veikSana” (iepirkuma ID Nr. VM vienu ned€lu 5 reizes diena fiksgjot gaisa temperatiiru, mitrumu, CO2 koncentraciju un telpas
2024/16/ESF), ko isteno SIA noslogojumu.
"Corporate Consulting™). Izglitibas iestade ar iegiitajiem datiem var€s iepazities pec petijuma rezultatu apkoposanas.
7. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noveértésana noradito
uzdevumu izpildi
Nr.p.k. Noraditais uzdevums Komentars par izpildi

Visi noradijumi un uzdevumi izpilditi iepriek$&ja
parskata perioda

21



https://read.bookcreator.com/aYPRzSzpkwRvZWR9gZM64P407ae2/0ugRnfeHS22U6vqnlaqhPA/gtwv7VipSWKio2bIgU6zLQ
https://read.bookcreator.com/aYPRzSzpkwRvZWR9gZM64P407ae2/0ugRnfeHS22U6vqnlaqhPA/gtwv7VipSWKio2bIgU6zLQ

7. Citi sasniegumi

Olimpiades un konkursi

1) Alaksnes novada pirmsskolas vecuma bérnu talantu konkurss “Pienenites Paku bérni 2026
» Dziedasanas konkursa piedalas 1 izglitojamais (3 gadi), sashiegums — pateiciba;
» DaillasiSanas konkursa piedalas 4 izglitojamie (5-6 gadi), sasniegums — diplomi.
2) Aluksnes novada 6 -7 gadus vecu bérnu Olimpiade “Gudrinieks 2026 piedalas 15 6-7 gadus veci
izglttojamie, sasniegumi:
» 2 balva tehnologiju joma;
> 1 balva matematika;
» 1 balva specialo programmu izglitojamo sp&lés
3) Zala Josta akcija “Tirai Latvija” izlietoto bateriju vakSanas liga - nodoti 96 kg bateriju.

Sporta sacensibas

Sporta svetki “Meza olimpiade” Aliiksnes novada 5-7 gadus veciem bérniem Aliiksnes Sporta centra “Mazie ar1
var”, piedalas 70 izglitojamie

Jaunrade un pétnieciba

1) Codeweek nedéla 2025, piedalas 74 izglitojamie (3-7 gadi). Izveidota e-gramata, padlets, nosiititas pateicibas
skolotajam, registrétas aktivitates Codeweek majas lapa, veicot daudzveidigas aktivitates, uzdevumus, notika
darbosanas ar robotiem. ABJC Lego darbnica — aktivitates notick ménesa garuma un izveidota filma ar paveikto.
2) Ara izglitibas dienas:

> 1l.grupa (2 gadi) - Ara vides iepaziSana iestades teritorija, aktivitates bérnu rotalu nojumés, 11
izglitojamie;

» 2.grupa (3-4 gadi) — Oktobra ménesi darbs pie darza dobes ieziemosSanas darbiem, grupas laukuma
uzkops$anas darbi, aprila ménesi darza dobes labiekartoSana, atjauninasana, papildinasana un stadisana -
kiploki, tomati, saulespukes, burkani, zemenes, sipoli,

» 3.grupa (3 gadi) - Darbosanas ara vidg, rudent iestadot grupas darzina ziemas kiplokus, maija meénest ara
vides diena peta un atpazist ziedoSos kokus, kriimus izglitibas iestades teritorija;

» b5.grupa (6-7 gadi) - Eksperimenti ar magnétiem - laukuma parbauda, kuras iekartas magnéts pievelk,
secina, ka magnéts pievelk metalu, 18 izglitojamie;

> 6.grupa (5-6 gadi) - Darbosanas laukuma, izmantojot sagatavotos
materialus, pasvadita maciSanas. Izstada tomatus ara dobe.

» 7.grupa (1,5 gadi) - Starka centra sakarto$ana ziemai, b&rni palidz nest podus, vakt pukes no dobes, darbs
grupas laukuma pie cerina kriima, nobiruso lapu savaksana, maija meénesi saulespuku un samtenu s€Sana,
pargajiens kopa ar vecakiem, izmantojot digitalos rikus -padlet, interaktiva karte ar
uzdevumiem Altiksnes Muizas parka “Atrodi, sajuti, piedzivo!”;
8.grupa (2 gadi) — aktivitates, dazadu figiiru veidoSana ar dabas materialu (kastani, ¢iekuri) ara klasg;
10.grupa (6-7 gadi) - ara izglitibas diena, aktivitates daba Jankalnina;
11.grupa (5 gadi) — Ara aktivitates un rita aplis bernu rotalu nojumé, dabas un matematikas macibu jomas,
vardu un latvju zZimju konstru€Sana no vienada garuma kokiem, doSanas uz plavu pétit kukainus, nemot
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l1dzi pétnieku somas, atgriezoties, kukainu gleznoSana (akmens+ guass krasa), to izmantoSana rotalu
laukuma dazadam spélem, 18 izglitojamie.
3) Starptautiska Bisu diena — izglitojamie (3-7 gadi) iepazist biSkopja profesiju, darba inventaru, véro video par
bisu dzivi, tikSanas ar biskopi, piedalas nodarbiba un izsp€l€ speli Mentimeter — “BiSu dzive”.
4) Ekoskolu programma “Ciikmena detektivi”, piedalas 19 izglitojamie no 5.grupas (6-7 gadi), rudeni veica
uzdevumus no Cukmena detektivu gramatas, nodarbiba meza. integréjot uzdevumus, devas ekspedicija ar
Pé&tnieku somam, macibu materialiem, apguva zinasanas par invazivam augu sugam, meza nozimi, daudzveidibu
taja, cilveka ilgtsp&jiga darbibu, “Ko es ka bérns varu darit?”” dabas saudze$ana, atkritumu pareiza SkiroSana.
5) Vides izzinas programma “Dizegle svin”, piedalas 18 izglitojamie no 11.grupas (5 gadi), iepazinas ar
programmu - Kas ir dizkoks un ta aizsardziba, radosi darbi ara vidé. Darbojas ara pastaigas laika meklgjot egles,
meérot to resnumu, augstumu, gatavoja svétku cienastu putniem egles varda diena.
6) Plogings (visu macibu gadu) dazados pastaigu marSrutos. No seSam grupam (3-7 gadi) piedalijas 90
izglitojamie un 34 iestades darbinieki.
7) Akcija “Skaties ka no s€klas izaug augs!”, atbalsta ES, Zemkopibas ministrija, LAD. Programmas “Piens un
augli mani draugi” projekta - Komplekts stadu audzgsanai PII vecuma b&rniem - tomati, piparmétras. Piedalas
visu vienpadsmit grupu bérni.

Radosa pasizpausme

1) Latvie$u valodas agenttiras konkursi:
» Konkursa “Apodzina stasts” piedalas 1 izglitojamais no 4.grupas (6 gadi);
» Konkursa “Atrodi dzelteno” piedalas izglitojamie no 5., 6., 10.grupas, 4 pirmsskolas izglitibas
skolotajas;
» Konkursa “Lasi un sp€le”, Spéle “Bingo” piedalas izglitojamie no 6.grupas, 2 pirmsskolas izglitibas
skolotajas.
2) Triatlona kluba TRIKAN un Aliksnes Triatlona organizétais bérnu zim&jumu konkurss “Peldi, minies,
skrien” piedalas 16 izglitojamie no 5.grupas (6-7 gadi) ar individualajiem zZim&jumiem.
3) VENDEN Zimé&jumu konkursa piedalijas 105 izglitojamie no astonam grupam iesniedzot gan individualos
Zim&jumus, gan grupas kopdarbu. Zirija 10.grupas 18 izglitojamo (6-7 gadi) kopdarbam “Jiras vilnu raksti”
pieskir pateicibas rakstus par maksliniecisko izpildijumu un izv€las darbu nakosa gada kalendaram. Pateicibas
rakstu sanem ar1 5.grupas izglitojamo kolektivais darbs “Taupi krana tideni”.
4) Latvijas Agronomu biedribas konkurss “Mana zala palodze™:
» 7.grupa (izglitojamo vecums 1,5 gadi) iestta videostastu “Mana zala palodze”, sanem Atzinibas rakstu;
» 10.grupa (izglitojamo vecums (6-7 gadi) iestita foto stastu, sanem Atzinibas rakstu.

Citi sasniegumi

1) Bérnu gramatu lasiSanas aktivitate “Bérnu ziirija” (septembris — decembris) - piedalijas 76 izglitojamie no 4.,
5., 6., 10., 11.grupas (5-7 gadi). Izglitojamie kopa ar skolotajam lasTja B&rnu ziirijas gramatas, aizpildija anketas
un vertgja gramatas no 1 - 3 vietai, apmeklgja nodarbibu biblioteka. Lai vairak uzzinatu par $§usanu, Sujmasinu,
5.grupa sadarbojas ar vecakiem un iestades velas mazgatavas vaditaju. Aktivitates nosleguma bibliotekares
apmekl€ bérnus iestadg, ar katru grupu saruna par Bérnu Ziirijas gramatam, davanas 5., 6., 10., 11. grupu berniem.
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11.grupas izglitojamie un skolotajas izrada uzvedumu b&rniem un bibliotekarém “Kazlens, kas prata skaitit lidz
10”.
2) Altksnes novada bibliotekas nodarbibu “Zirgi” apmeklgja 78 izglitojamie vecuma no 4 lidz 7 gadiem.
3) 10.grupas bérni (6-7 gadi) un pedagogi sagatavoja koncertu “Gramata, gramatina” un “Skaitampanti” 1.klasu
skoléniem, kas notika Aluksnes novada bibliotéka.
4) Latvijas lauku konsultaciju un izglitibas centra rikotais konkurss bérniem “Sodien laukos” — rudens vel$u
kompozicijas (norises laiks 17.09.2025. -16.10.2025.) piedalijas38 6-7 gadus veci bérni, kuri pétija, degust&ja
darzenu daudzveidibu un, no darzenu parpalikumiem (mizam) veidoja kolazas: zivju pasaule, mezs (5.grupa),
"Dzive meza" (10.grupa). 4 berni (no 2.grupas — 3 gadus veci) kopa ar vecakiem bija sagatavojusi skaistas
kompozicijas no rudens veltem.
5) SIA “ZAOOQO” Dabas un tehnologiju parks “URDA” vides akcija “Lupatinas blénu stasti” (2025.gada
decembris) izglitibas iestadé piedalijas 60 beérni (5., 9., 11.grupas) vecuma no 4-7 gadiem un 6 bérni ar
pedagogiem apmeklgja vides akcijas nosléguma pasakumu URDA.
6) Ekoskolu Ricibas dienas (2025.gada novembris) piedalijas visu grupu izglitojamie, gatavoja plakatus ar
vestijumu “Zeltslotinai - n&”, nododot tos Aliiksnes novada pasvaldibas iestadém.
7) Daliba parmainu procesa izglitiba "Lideris mani" — “Mans Latvijas stasts” — bérni zim& kopa ar vecakiem.
8) Akciju “Vienam lieks, otram prieks!” atbalsta 3., 10., 11.grupas vecaki, apmainoties ar rotallietam, gramatam
un citam noderigam lietam.
9) Macibu ekskursijas un pargajienos 4-7 gadus veci berni iepazist vecaku profesijas (SIA “Linden”, VUGD
depo, “Spodra” — elektrika darbs) un apmekl€ Aliksnes novada pasvaldibas iestades (ABJC, Notekiidenu
attiriSanas stacija Aizupites, Udens atdzelZoSanas stacija Jankalnina, ALJA).
10) Labdaribas akcija dzivnieku patversmei “Astes un tisas” 4., 5., 6., 8., 10.grupas vecaki un darbinieki ziedoja
baribu suniem un kakiem, segas, smiltis kakiem, vecaki palidz nogadat saziedotas preces, vecako grupu berni
kopa ar skolotajam apmeklgja patversmi.
11) Labdaribas akcijas senioriem, gimen&m, b&érniem: 2025.gada oktobri 2.grupas vecaki kopa ar b&rniem
piepilda ”Drosmes kasti" un nogada BKUS beérniem Riga, iestades darbinieki un bérni sartip§ja sirsnigus
Ziemassvetku sveicienus iestades bijusajiem darbiniekiem.
12) Mobila Veselibas Centra arstu pienemsana iestadé (10.04.2026.) — specialistu konsultacijas sanem 48 bérni:
24 izglitojamie apmekl€ optometristu, 24 izglitojamie apmekle kirurgu — ortop€du, 3 bérni no tiem apmekl€ abus
specialistus.
13) Sadarbiba ar vecakiem:

» Vecaki piedalas iestades laukumu labiekartosanas (1., 7., 9., 3., 5., 11.grupa) un pagraba sakarto$anas

talkas;

» Tévu dienas pasakumu (12.09.2025.) apmeklé 96 gimenes;

» Sagada Ziemassvétku egles iestades laukumam un piedalas Ziemassvetku pasakumos.
14) Sanpemts apliecinajums Latvijas Universitates Latvijas Gada skolotaja balvas nominants kategorija “Skolas
vadibas komanda” 2025. gada

24




8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikali
izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

lespéjams aktivizét lestdades padomes darbibu, atklajot un skaidrojot izglitojamo vecakiem par iestades padomes tiesibam, ietekmi, pienakumiem,
veicinot vinu iesaisti iestades planosanas un pasvertésanas procesa.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

1) Izteikti priekslikumi noteikumiem “Kartiba, kada Aluksnes novada pasvaldiba nosaka pirmsskolas izglitibas grupu, pirmsskolas izglitibas
pedagogu un skolotaju paligu amata vietu skaitu”.

2) Sagatavoti [émuma projekti un grozijumi Iémuma projekta par amata vietam un atlidzibu.

Izglitibas iestades vaditaja (Modrite Voska)
SASKANOTS:
Aliiksnes novada pasvaldibas Izglitibas parvaldes vaditaja (Gunta Kupca)

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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